An Central
Phriomh-Oifig Statistics
Staidrimh Office

@)

AN PHRIOMH-OIFIG
STAIDRIMH

Raiteas Straitéise
2019

WWW.cso.le/ga

© Rialtas na hEireann 2019
Abhar arna chur i dtoll a chéile agus arna chur i lathair ag an bPriomh-Oifig Staidrimh.
Ta atdirgeadh Gdaraithe, faoi réir aitheantas a thabhairt don fhoinse.
eagan cloite ISSN 2009-9
Leagan ar line ISSN 2009-9770



Brollach

Mar Aire Stait ag Roinn an Taoisigh le freagracht as an bPriomh-Qifig Staidrimh,
cuirim failte roimh an Raiteas Straitéise seo, an chéad ceann dom agus mé i
m’Aire Stait i leith na hOifige.

Ta riméad orm a fheicedil gur chuir an Oifig tus le foilsit tuarascalacha
cothromanacha sa bhliain 2018, ag baint leas as foinsi sonrai riarachdin agus
tanaisteacha chun bearnai suntasacha sonrai a lionadh le gur féidir bonn eolais
a chur faoi bheartais agus dioscursa poibli. | mi Eanair, foilsiodh an tuarascail
Torthai Ardoideachais i gcomhphairt leis an Udaras Ardoideachais agus i mi an
Mheithimh, cuireadh tuarascail ur nualaioch maidir le Criochni Aonad Cdénaithe
ar fail den chéad uair, rud a chuaigh i ngleic le bearnai sonrai aithnide i réimse beartais ata rithdbhachtach
agus trathdil. Ta sraith aschur eile den chinedl seo & mbeartu lena mbeifear in ann cur lendr dtuiscint den
tsochai agus den gheilleagar agus lena ndéanfar cinnti nios feasai.

Ta dul chun cinn suntasach faocin ama seo ar fhorbairt an chéad Daonaireamh eile. Cuirfear bonn eolais
faoi cheistneoir Daonairimh 2021 tri shuirbhé piolétach daonairimh a reachtaladh i mi Mhean Fémhair
2018, lenar tastaladh ceisteanna nua féideartha. Is sampla eile é seo den fhorbairt leantnach atd ag dul ar
aghaidh laistigh den Qifig chun caighdedn na sonrai bailithe a fheabhsu ionas gur féidir Iéargas cruinn a
fhail ar na hathruithe sciobtha ata ag teacht ar an sochai agus an geilleagar.

Ta athas orm tacu leis an Oifig an Raiteas Straitéise forasach seo a chur i bhfeidhm i rith 2019 agus tdim ag
suil le forbairt an chéad straitéis fhadtéarmach eile CSO 2030.
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Sean Kyne T.D.

Priomh-Aoire an Rialtais agus Aire Stait ag Roinn an Taoisigh
Eanair 20719

Réamhra e—O

Agus an tAire Stait Sean Kyne, T.D., ceaptha le déanai ina Phriomh-Aoire Rialtais
agus ina Aire Stdit ag Roinn an Taoisigh le freagracht as an bPriomh-Oifig
Staidrimh, caithfear an dara nuashonru seo ar Raiteas Straitéise 2016-2019 na
hOifige a fhoilsil. Ta athbhreithnit déanta aris agam féin agus ag an mBord
Bainistiochta ar an straitéis agus ta aontaithe againn go bhfuil sé ag teacht
lenar riachtanais don chuid eile de 2019, tréimhse lena dtoséfar ar obair réitithe
don straitéis a thiocfaidh i gcomharbacht ar an gceann reatha don tréimhse
2020 go 2023.

Tathar ag seachadadh clér oibre uaillmhianach na hQifige le tri bliain anuas,

mar is |éir 6n gcur chun cinn a thugtar suntas dé i dTuarascail Bhliantuil 2017 ar
an Raiteas Straitéise mar aon le Tuarascail Bhliantuil ar an Raiteas Straitéise 2018 ata ar na mallaibh. |
measc an chur chun cinn sin, ta:

® foilsit na chéad torthai as an Suirbhé nua ar an Lucht Saothair i mi Eanair 2018, aschur tabhachtach 6n
Tionscal Forbartha Suirbhéireachta Lion Ti;

@ foilsit an fhoilseachdin uir Tairgidlacht in Eirinn 2016, a thainig amach i mi Bealtaine 2018, a chuireann
slat tombhais cinnitinach le staitistici geilleagracha;

@ foilsiti na sonrai blianttla ar loncam agus Caiteachas Naisiunta, ina raibh sonrai nios deifinidi agus
nios mine do 2017 lena n-airitear meastachain OIN*, chun direach cupla abhar a lua.

Ta plean straitéiseach fadtéarmach na hOifige, CSO 2020, a forbraiodh in 2013, tar éis bonn eolais a chur
faoi agus treoir a thabhairt do na Raitis Straitéise a cuireadh i dtoll a chéile 6 2013 i leith. Ta an Oifig
tosaithe ag obair ar fhis tr fhadtéarmach, CSO 2030, a chuirfidh dushldin go leor romhainn cuimhnigh ar
cé na bealai is fearr gur féidir linn sonrai d’ardchaighdean a chur ar fail chun tacu le cinnteoireacht ar
bhonn fianaise ar mhaithe lendr sochai agus lenar ngeilleagar agus chun tacu le freagracht amach sa
todhchai. Ina theannta sin, beidh an fhis ina spreagadh duinn mar eagraiocht na struchtuir agus na
hacmhainni a aithint a mbeidh ga leo chun an straitéis a sheachadadh agus tabharfaidh si deis duinn
leanuint d'eagraiocht nudlach, solibtha agus ardfheidhmiochta a chruthu.
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Padraig Daltin
Ard-Stitrthoir
Eanair 2019



Cé muidne

AR SAINORDU AR MISEAN
Ta sainordu ag an Oifig, bunaithe ar an Acht Faisnéis d’ardchaighdean a sholathar
Staidrimh, 1993 agus ar Rialachan AE 223/2009 ar mhaithe le cinnteoireacht
(leasaithe), chun na feidhmeanna a leanas a fhianaisebhunaithe agus tacu
chomhlionadh; le cuntasacht araon.

AR NEAMHSPLEACHAS

® Bailiy, tiomsuy, asbhaint agus scaipeadh,
chun criocha staitistiula, eolas a bhaineann
le gniomhaiochtai agus dalai an Stait i réimsi
geilleagracha, soisialta agus ginearalta

® Comhordu a dhéanamh ar staidreamh
oifigitil a thiomsaionn udarais phoibli.

Is Oifig neamhspledch i an
Phriomh-Qifig Staidrimh agus is é
Ard-Stidrthéir na hOifige amhdin ata
freagrach maidir le cursai staitistitla
gairmiula.

AR LUACHANNA

® |[siad ar mbunluachanna na neamhspledachas, oibiachtulacht agus macantacht

@ Cinntimid go gcloitear go hiomlan leis an rathaiocht dli faoi rindacht agus cloitear i ngach
gniomhaiocht le reachtaiocht staidrimh agus cosanta sonrai

® Spreagaimid nudlaiocht i ngach préiseas gn6 agus eagrichain ata againn

® Taimid proifisilnta, iontaofa agus dilis

® Ta meas againn ar 4r solathrdiri agus tdimid tiomanta bealai nua a fhail chun na héilimh orthu
a laghdu

® Déanaimid ar ndicheall i gconai seirbhis den scoth a sholathar dar gcustaiméiri

@ |s mor againn &r bhfoireann agus déanaimid ar ndicheall i gcénai timpeallacht a sholathar ina
mbaineann ar bhfoireann barr a gcumais amach agus ina éirionn go geal leo ina gcuid oibre

e O,

An obair a dhéanaimid

Is iad sonrai dushraith na cinnteoireachta agus bunchloch na cuntasachta. Bunaitear
beartais maithe ar shonrai maithe. Is é an rél atd againn na léargas agus eolas
neamhspledch a sholathar le haghaidh diospéireacht agus cinnteoireacht éifeachtach ar
fud an rialtais, earnalacha gné agus na sochai. Cabhraionn staitistici d'ardchaighdean le
daoine na hathruithe ata ag tarlt i ngeilleagar na hEireann agus inar sochai a thuiscint.

Eolas agus faisnéis a dhéanamh de shonrai ar son Eireann

2 | -2 S ONEAN

CINNTEOIREACHT

FHEASACH

Is as _. a tiomsaitear—. lena ghintear —‘ arb é a thoradh —‘

Is é an tAcht Staidrimh sainordd na hOifige chun staidreamh oifigitdla a thiomsu ar
bhonn neamhspleach oibiachtuil ina thugtar cosaint ar shonrai rinda agus ta sé ina
bhonn treise faoin gceart maireachtdil i sochai eolach.



An timpeallacht dhinimiciail ina
n-oibrimid

Oibrimid i dtimpeallacht dhinimicitil dhomhanda, ata faoi thionchar fais gan fasach i lion agus i
gcinedl na sonrai, timpeallacht in arb iad an fhaisnéis agus an t-eolas i measc na n-acmhainni is
luachmhaire sa domhan. Baineann staitistici oifigitla ciall as na sonrai seo le haghaidh
cinnteoireacht fhianaisebhunaithe.

Ar na dashldin eile inar dtimpeallacht staitistiuil ta;

® An rol comhordaithe méadaithe ata ag an bPriomh-Oifig Staidrimh agus ag an Ard-Stiurthair,
faoi chreat reachtaiochta leasaithe an AE um staidreamh oifigiuil

® Fis an Bhoird Naisitnta Staidrimh (NSB) chun Céras Staidrimh na hEireann comhthdite a chur ar
bun, mar a shonraitear ina Straitéis Staidrimh 2015-2020

® An t-éileamh ar staitistici atd ag fas i gconai ar bhonn naisitinta, AE agus domhanda

® Arrélisolathar faisnéise chun a chinntid gur féidir le saoranaigh maireachtail i sochai até eolach
agus san am céanna muid ag cinntit go gcloitear le reachtaiocht um chosaint sonrai.

Is é an cuspoir atd againn ni hamhain freagairt do na rudai cumhachtacha seo ata ag spreagadh
athruithe ach an timpeallacht ina n-oibrimid a shiormhunlu.

Ar misean agus ar dtosaiochtai
straitéiseacha le haghaidh 2019
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Cailiocht gach abhar 1
taidrimh oifigidil a thairgtear
in Eirinn a chomhorda, _Eolas agus
a mhaoirsiu agus faisnéis do gach
a dhearbhu duine a dhéanamh
de shonrai agus
staitistici

Faisnéis
d’ardchaighdean a
4 sholathar ar mhaithe
le cinnteoireacht
Ar bpréisis fhianaisebhunaithe
agus ar agus tacu le

tg<':tc§r':1.i§I cuntasacht
startstiuia araon

a nuachéirid

Leantint orainn
ag cothu innidlacht
ar ndaoine

\\O
An 16l ata againn mar lucht tionchair

Leanfaidh an tionchar rithdbhachtach ata againn ar fhorbairti i staidreamh oifigitil san Eoraip agus ar
fud an domhan tri na gnimh a leanas;

® ceannaireacht a sholathar chun leas a bhaint as acmhainneacht foinsi tdnaisteacha sonrai, lena
n-diritear mérshonrai

® feasacht ar dhushlain staitistiila an domhandaithe a spreagadh agus cabhru le réimse nios leithne
de théscairi fiintacha a fhorbairt

® clair nuachdéirithe a stitiradh sna Naisitin Aontaithe (NA) agus i gCdras Staidrimh na hEorpa



Beart a dhéanamh de réir ar mbriathar

Taimid ag déanamh athnuachan ar ar modh oibre. Cuimsionn an clar nuachéirithe againn
samhail nua chinedlach staidrimh um phroisis gné chomh maith leis na bearta innitlacht
teicneolaiochta agus eagraiochtuil ata de dhith chun spriocanna ar straitéis a sheachadadh.
Forbraiodh an tsambhail sin ar chaighdedn an NA, an Generic Statistical Business Model
(GSBPM), agus beidh feidhm aici i ngach réimse gné den Phriomh-0ifig Staidrimh. Is é an
cuspdir atd leis sin nd feabhas a chur ar lion, ar thrathidlacht agus ar chaighdedn ar dtairgi
staidrimh.

GSBPM

Sonraigh / Dear / Tiomsaigh Bailigh / Prmseall/ éan. /Scaip Meastnaigh

rlachtanals anailis sonral

Tacoidh an Phriomh-0ifig Staidrimh leis an tsamhail nua chinealach staidrimh um
phréisis ghné a chur i bhfeidhm tri innidlacht a chothu inér ndaoine, inar struchtuir agus
inar bhfeidhmiocht. Glacfaimid leis na deiseanna a sholathraionn an réabhléid sonrai
agus teicneolaiochta chun an bealach a dhéanaimid ar ngné a fheabhsu agus ar modh
oibre a athnuachan.
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Seachadadh a chumastu agus inniulacht a chothu \.
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;hz Innidlacht, gairmidlacht agus scileanna ar ndaoine a chotht i gcénai chun a

chinntiu go bhféidir leis an Oifig brath ar oibrithe sollbtha, ilchumasacha,
treallisacha
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FEIDHMIOCHT

Tuilleadh forbartha a dhéanamh ar chultur ardfheidhmiochta, nualaiochta
agus rannphairtiocht foirne

PROISIS

Sambhail staidrimh um phroisis ghné ata caighdeanaithe, éifeachtuil 6 thaobh
costas, éifeachtuil a leabu chun staitistici leaninacha d'ardchaighdean a
sheachadadh

TEICNEOLAIOCHT

Ardan oiriinaitheach sonrai agus seirbhisi a thégail a chabhraionn leis an
bproiseas bailithe agus tairgthe

STRUCHTUIR EAGRUCHAIN

Na struchtuir chearta eagrichain a fhorbairt i gcénai chun tacu
le nuachéiriu

%

CAILIOCHT

Na caighdeain is airde a chomhlionadh i gcdnai i réimsi cailiochta,
cosanta sonrai agus modheolaiochta agus leas a bhaint as gach foinse
sonrai ata ar fail
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Ar gcuspéiri straitéiseacha

Eolas agus faisnéis do gach duine a dhéanamh de shonrai agus staitistici

(Eolas staitistidil ata o Ar gclér oibre staidrimh leathan a sheachadadh

trathdil, dbhartha o Léargas nios fearr a sholathar 6nar n-aschur staitistiuil tri chumarsaidi feabhsaithe lena n-airitear
8’91115 l;'eachtha léirshamhlu agus nascdil le haschur eile staitistiil
 Sheachadad o Innidlacht inmhednach a chothd le freagairt nios éifeachtdla do na riachtanais sonrai até ag Gsaideoiri
(Réimse ar dtdirgl agus * Tacar feabhsaithe aschuir a fhoilsili 6 Dhaonaireamh 2016 .

seirbhisi staitistiila a o Aschur ar chuntais fuinnimh agus timpeallachta a mhéadu agus a fhorbairt

fhairsingid o Ar staitistici maicreacnamaiocha a fhorbairt chun tuilleadh eolais a sholathar ar gheilleagar intire na
\ hEireann
(A chinntid go bhfuil o Riachtanais custaiméiri a shlglnalthmt agus.freas,tal O’I‘.'[hl:l o o .
na sonrai abhartha o Feabhas a chur ar chumarsaid agus rochtain ar ar dtairgi staitistitla agus a n-Usaid a chur chun cinn
agus a n-tsaid a o Usaid micreashonrai ar mhaithe le taighde staitistiula a éascu tuilleadh

chur chun cinn
(&

Cur le husaid foipsi tanaisteacha sonrai lena n-airitear sonrai riarachain
agus Morshonrai

Leas a bhaint as sonrai riarachdin i gcénai chun staidreamh oifigidil a sholathar

Acmhainneacht Mérshonrai 6 thaobh staidreamh oifigitil a thiomsu de a iniichadh agus leas a bhaint astu
daréir

An Bonneagar Sonrai Naisitnta (NDI) a Usaid chun tirgi staitistitila nua agus cinn feabhsaithe a fhorbairt

Cur le hasaid foinsi
tanaisteacha

Leanuint orainn ag cothu inniulacht ar ndaoine

e Cultur d'fhoghlaim leandnach agus d’fhorbairt ghairmidil a chur chun cinn chun a chinntid go n-oibrionn
baill foirne ar bharr a gcumais agus go bhfuil pdirt ghniomhach acu i spriocanna na hQifige a bhaint amach

e Feidhm AD straitéiseach a chothu chun teacht go hiomlan le riachtanais gné na hOifige agus iad ag athru

e Clar rannphairtiochta agus nualach foirne ar fud na heagraiochta a chur i bhfeidhm

e Leanuint orainn ag cruthd timpeallacht dhearfach oibre ag moladh tiomantas leaninach don eagraiocht

Innitdlacht a chothu
inar ndaoine

Ar bproéisis agus ar gcoérais staitistitila a nuachéiriu

e Clar uaillmhianach athchairithe a chur i bhfeidhm ar ar bpréisis agus ar ar gcoérais staitistitla
bunaithe ar chaighdean idirndisiinta, an Generic Statistical Business Process Model (GSBPM).
e Ardan de sheirbhisi oirinaitheacha a chothu a chabhraionn le curi bhfeidhm GSBPM

p
Cur le seasmhacht ar
bprdiseas agus ar gcoéras
staitistitla

(et - e Creatchdras um Bhainistiocht Cailiochta bunaithe ar GSBPM a chur i bhfeidhm
Cailiocht, slaine,

cosaint agus slandail

ar sonrai a chosaint
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Cailiocht gach abhar staidrimh oifigiuil a thairgtear in Eirinn a chomhordy,
a mhaoirsiu agus a dhearbhu

Forbairt Chéras
Staidrimh na hEireann
a stidradh agus
forbairt an NDI a
spreagadh

Staidrimh (NSB)

e Cur leis an gclar staitisteoiri a thabhairt ar iasacht do ranna eile chun seirbhis anailiseach leantnach,
éifeachtach, chomhordaithe a chothud don Rialtas

e Pairt larnach a ghlacadh i bhforbairt an Bhonneagar Sonrai Naisitnta (NDI) i gcomhar leis an Roinn
Caiteachais Phoibli agus Athchdéirithe, ag obair i dtreo céras claraithe arna thacu go hiomlan ag reachtaiocht
chun raon agus cailiocht sonrai riarachdin a fheabhsu

e Tionscadail Pathfinder a shainaithint agus a chur i bhfeidhm le ranna Rialtais a chuireann luach le beartais
no seirbhisi agus a dhéanann dul chun cinn ar fhorbairt an NDI

> e Coras Staidrimh na hEireann a fhorbairt de réir Straitéis Staidrimh 2015-2020 an Bhoird N4isitinta
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Staitistici naisiunta

agus Eorpacha a e ROl na Priomh-Oifige Staidrimh a fhorbairt mar chomhordaitheoir ar ghniomhaiochtai staitistitla

thiomsaitear in Eirinn a do gach eagras solathraithe staidrimh oifigitil in Eirinn de réir an Achta Staidrimh, 1993 agus de réir
chomhordu, chun athbhreithnithe an Rialachan AE ar staidreamh Eorpach.

oibleagaidi naisitunta

agus AE a chomhlionadh

Le haghaidh eolas ar thairgi agus seirbhisi na hQifige, gabh chuig an suiomh gréasain againn - www.cso.ie/ga
Le haghaidh eolas ar an gclar oibre staidrimh againn féach https://www.cso.ie/en/aboutus/lgdp/cgt/ocg/swp/



